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L ' A L I M E N T A T I O N  D E S  B É B É S

Il y a une forte demande, de la part des mères allaitantes reprenant le travail, de se voir soutenue par
le mode de garde de leur enfant en proposant, par exemple, de ne pas donner le lait au biberon.
Qu'est ce que ça implique pour les professionnels ? De s'informer et de se former à ces pratiques
favorables, de soutenir la mère allaitante dans sa démarche, de revoir les besoins du nourrisson sous
l'angle de la physiologie et des neurosciences afin d'apporter une réponse appropriée à ces besoins.
C'est ce que je vous propose dans cette journée de formation.
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A C C U E I L  D U  B É B É
A L L A I T É

O B J E C T I F S  

Comprendre les enjeux de l'accueil du bébé allaité et de ses parents
Physiologie de la lactation, comprendre les besoins de la mère allaitante
Identifier dans quelle mesure bébé allaité est synonyme de bébé à besoins spécifiques
Donner le lait au biberon de façon physiologique, c'est possible !
Donner le lait autrement qu'au biberon
En savoir plus sur la conservation du lait maternel
Déterminer les pratiques favorables à la poursuite de l'allaitement
Communiquer avec les parents au sujet de l'alimentation de l'enfant
Apporter des réponses bienveillantes aux pleurs des bébés
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P R O G R A M M E ( À  T I T R E  I N D I C A T I F )

Physiologie de la lactation
Le bébé allaité et la séparation
La mère allaitante qui reprend le travail
Donner du lait au biberon en respectant le rythme de l'enfant
Pourquoi donner le lait autrement qu'au biberon ?
Conservation du lait maternel
Accompagner le bébé avec le portage en ring-sling
Communiquer avec les parents au sujet de l'alimentation de l'enfant
Soutenir la mère qui a repris une activité professionnelle

O R G A N I S A T I O N  D E  L A
F O R M A T I O N

Durée totale de la formation :  7 h (une journée)
09h/12h30 - 13h30/ 17h
Programme sur-mesure et tarifs sur devis
Lieu : au sein de votre structure

E N  P R A T I Q U E

De 6 à 12 professionnels
La formatrice se déplace avec le matériel pour les stagiaires (poupons lestés, outils de
démonstration,...)
Un diaporama est projeté durant la formation
Le contenu du diaporama sera envoyés à l'issu de la formation


